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Stadt Dormagen TBD/0.01
Betriebssatzung

der Stadt Dormagen fur die

eigenbetriebsahnliche Einrichtung

"Technische Betriebe Dormagen®

Aufgrund der 887, 107 und 114 der Gemeindeordnung fur das Land NRW
(GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NW. S. 666,
SGV. NRW. 2023), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 29.09.2020
(GV. NRW. S. 916), in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fir das Land
NRW (EigVO NRW) vom 16.11.2004 (GV. NRW. S. 644, ber. 2005, S. 15, SGV.
NRW. 641), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 22.03.2021 (GV. NRW. S. 348)
hat der Rat der Stadt Dormagen am 16.12.2021 folgende Betriebssatzung
beschlossen:

8 1 Gegenstand und Name der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung

(1) Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung "Technische Betriebe Dormagen" werden
als ein organisatorisch, verwaltungsmaflig und wirtschaftlich eigenstandiger
Betrieb ohne eigene Rechtspersoénlichkeit gefihrt.

(2) Die "Technische Betriebe Dormagen" werden auf der Grundlage der gesetzlichen
Vorschriften unter entsprechender Anwendung der Eigenbetriebsverordnung fur
das Land Nordrhein-Westfalen (EigvO NRW) und den Bestimmungen dieser
Betriebssatzung gefuhrt.

(3) Der Betrieb erhalt den Namen ,Technische Betriebe Dormagen®. Die
Kurzbezeichnung lautet , TBD".

(4) Zweck der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung einschlie3lich etwaiger Hilfs- und
Nebenbetriebe sind:

a) die Wahrnehmung der Abwasserbeseitigungspflicht der Stadt Dormagen nach
den gesetzlichen Vorschriften, insbesondere von § 46 LWG NRW.

b) Bau, Unterhaltung und Pflege der 6ffentlichen Griinanlagen und Spielplatze und
Kleingartenanlagen.

c) die Durchfuhrung des Bestattungswesens sowie Bau, Betrieb und Unterhaltung
der Friedhofe.

d) der Bau, die Unterhaltung und Kontrolle von stadtischen Stral3en, Wegen und
Platzen einschlie3lich  Stral3enbeleuchtung und Winterdienst sowie die
Wahrnehmung der Verkehrssicherungspflicht.

e) die Gewasserunterhaltung, einschliel3lich des Gewasserausbaus, des Ausgleichs
der Wasserfuhrung und des Hochwasserschutzes bei den auf dem Gebiet der
Stadt Dormagen gelegenen sonstigen Gewassern im Sinne des 8 3 Abs. 2 LWG
NRW nach den gesetzlichen Vorschriften, einschliel3lich der Unterhaltung, der
Planung, dem Bau und dem Betrieb der dafir notwendigen Anlagen. Die
Ubertragung dieser Aufgaben erfolgt nur, soweit sie nicht bereits durch den
Erftverband Gbernommen wurden.

f) die TBD werden weiterhin mit der Wahrnehmung aller Rechte und Pflichten aus
der Mitgliedschaft der Stadt Dormagen im Erftverband beauftragt.
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Stadt Dormagen TBD/0.01
Betriebssatzung

der Stadt Dormagen fur die

eigenbetriebsahnliche Einrichtung

"Technische Betriebe Dormagen®

(5) Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung betreibt alle mit dem Betriebszweck
zusammenhéngenden Geschafte. Es konnen ihr unter Anwendung und
Beachtung der Regelungen des 8§ 107 Abs.2 GO NRW weitere Tatigkeiten
Ubertragen werden.

(6) Zur Erfillung ihrer Aufgaben kann die eigenbetriebsahnliche Einrichtung TBD
einen Baubetriebshof unterhalten.

§ 2 Betriebsleitung

(1) Zur Leitung der ,Technische Betriebe Dormagen® wird auf Vorschlag der
Blrgermeisterin oder des Birgermeisters vom Rat der Stadt Dormagen die
Betriebsleitung bestellt.

(2) Die ,Technische Betriebe Dormagen® werden von der Betriebsleiterin oder dem
Betriebsleiter selbsténdig geleitet, soweit nicht durch GO NRW, EigVvO NRW
oder diese Satzung etwas anderes bestimmt ist.

(3) Der Betriebsleitung obliegt insbesondere die laufende Betriebsfiihrung. Dazu
gehoren insbesondere der Einsatz des Personals, die Anordnung der
notwendigen Baumal3nahmen und Instandhaltungsarbeiten, Beschaffung von
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen sowie Investitionsgitern des laufenden Bedarfs,
Ersatzbeschaffung von Betriebsmitteln sowie der Abschluss von Werk- und
Dienstleistungsvertragen.

(4) Die Betriebsleitung ist fur die wirtschaftliche Fihrung der eigenbetriebsahnlichen
Einrichtung verantwortlich und hat die Sorgfalt einer ordentlichen und
gewissenhaften Geschaftsleitung anzuwenden. Ausgenommen sind die
MalRnahmen, die nicht in der Entscheidungsmacht der Betriebsleitung liegen. Fir
Schaden haftet die Betriebsleitung entsprechend den Vorschriften des § 48 des
Beamtenstatusgesetzes und § 81 des Landesbeamtengesetzes.

(5) In den Angelegenheiten der ,Technische Betriebe Dormagen® vertritt die
Betriebsleitung die Gemeinde, sofern die GO NRW oder die EigvO NRW keine
andere Regelung treffen.

(6) Die Betriebsleitung hat der Kammerin oder dem Kammerer den Entwurf des
Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses, die Zwischenberichte, die
Ergebnisstatistik und die Kostenrechnung zuzuleiten; sie hat ihr oder ihm ferner
auf Anforderung alle sonstigen finanzwirtschaftlichen Auskinfte zu erteilen.

(7) Die Betriebsleitung hat die Burgermeisterin oder den Birgermeister in wichtigen
Angelegenheiten der "Technischen Betriebe Dormagen" rechtzeitig zu
unterrichten und ihr bzw. ihm auf Verlangen Auskunft zu erteilen.
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8§ 3 Betriebsausschuss

(1) Der Rat bildet fur die ,Technische Betriebe Dormagen® und den ,Eigenbetrieb
Dormagen® einen gemeinsamen Betriebsausschuss nach § 5 Abs. 1 S. 2 EigvO
NRW.

(2) Der Betriebsausschuss wird gemafd 8 57 in Verbindung mit § 58 GO NRW vom
Rat gebildet.

(3) Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die
GO NRW und die EigVO NRW Ubertragen sind. Dariiber hinaus entscheidet der
Betriebsausschuss in den ihm vom Rat ausdrucklich Gbertragenen Aufgaben.

(4) Der Betriebsausschuss berat die Angelegenheiten vor, die vom Rat zu
entscheiden sind. Er entscheidet in den Angelegenheiten, die der
Beschlussfassung des Rates unterliegen, falls die Angelegenheit keinen
Aufschub duldet. In Fallen auRerster Dringlichkeit kann die Blrgermeisterin oder
der Birgermeister mit der oder dem Vorsitzenden des Betriebsausschusses
entscheiden. § 60 Abs. 1 Satze 3 und 4 GO NRW gelten entsprechend.

§ 4 Rat

Der Rat der Stadt Dormagen entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die
GO NRW, die EigvO NRW oder die Hauptsatzung vorbehalten sind.

8 5 Aufgaben der Burgermeisterin / des Burgermeisters

(1) Im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfihrung, insbesondere zur
Einhaltung Ubergeordneter Verwaltungsziele, kann die Blrgermeisterin oder der
Blrgermeister der Betriebsleitung Weisungen erteilen. Er kann der
eigenbetriebsahnlichen Einrichtung Aufgaben Ubertragen, die in engem
Zusammenhang mit seinem Zweck stehen. Die hierdurch entstehenden Kosten
sind der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung grundsétzlich aus dem Haushalt der
Stadt Dormagen zu erstatten. Dies gilt nicht fir Angelegenheiten der laufenden
Betriebsfiuihrung, die ausschlie3lich der Betriebsleitung unterliegen.

(2) Die Betriebsleitung bereitet im Benehmen mit der Burgermeisterin oder dem
Birgermeister die Vorlagen fiir den Betriebsausschuss und Rat vor.
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8§ 6 Personalangelegenheiten

(1) Die Buirgermeisterin oder der Bulrgermeister ist Dienstvorgesetzte/r der
Dienstkrafte der eigenbetriebséhnlichen Einrichtung. Die Beschéftigten/
Beamten/Beamtinnen werden auf Vorschlag der Betriebsleitung durch die
Birgermeisterin oder den Birgermeister im Rahmen der Regelungen in der
Hauptsatzung eingestellt, entlassen, ein-, hoher- und rickgruppiert bzw.
befordert, ernannt oder in den Ruhestand versetzt.

(2) Die in der eigenbetriebséhnlichen Einrichtung beschaftigten Beamtinnen und
Beamten werden in den Stellenplan der Stadt aufgenommen und in der
Stellenuibersicht der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung vermerkt.

8 7 Vertretung der "Technischen Betriebe Dormagen”

(1) Unbeschadet der anderen Organen zustehenden Entscheidungsbefugnisse wird
die Stadt Dormagen in den Angelegenheiten der "Technische Betriebe
Dormagen” durch die Betriebsleitung vertreten sofern die Gemeindeordnung
oder die Eigenbetriebsverordnung keine anderen Regelungen treffen.

(2) Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen "Stadt Dormagen -
Technische Betriebe Dormagen“ ohne Angabe eines Vertretungsverhaltnisses,
wenn die Angelegenheit ihrer Entscheidung unterliegt, sein(e) Vertreter(in) ,In
Vertretung“ sowie die tbrigen Beschéftigten "Im Auftrag".

(3) In den Angelegenheiten, die der Entscheidung anderer Organe unterliegen und
in denen die Betriebsleitung mit der Vertretung beauftragt wird, ist unter der
Bezeichnung "Die Burgermeisterin/Der Birgermeister - Technische Betriebe
Dormagen -" unter Angabe des Vertretungsverhaltnisses zu unterzeichnen.

(4) Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang
ihrer Vertretungsbefugnis werden von der Betriebsleitung bekannt gemacht.

§ 8 Wirtschaftsjahr
Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 9 Stammkapital

Das Stammkapital der "Technische Betriebe Dormagen” betragt 50.000 Euro.

8§ 10 Wirtschaftsplan

(1) Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung hat gem. § 14 EigvO NRW vor Beginn
eines jeden Wirtschaftsjahres einen Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht
aus dem Erfolgsplan, dem Vermoégensplan, der Stellentbersicht und gem.
§ 18 EigVO NRW aus der mittelfristigen Ergebnis- und Finanzplanung.
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(@)

3)

(4)

Auszahlungen fir verschiedene Vorhaben des Vermoégensplans, die sachlich
eng zusammenhangen, sind gegenseitig deckungsfahig. Mehrauszahlungen fir
Einzelvorhaben der im Vermoégensplan veranschlagten Investitionsausgaben, die
250.000 € uberschreiten, bedurfen der Zustimmung des Betriebsausschusses.
Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses
die Zustimmung der Birgermeisterin oder des Blrgermeisters und die der
Vorsitzenden oder des Vorsitzenden des Betriebsausschusses oder eines
anderen dem  Betriebsausschuss angehérenden  Ratsmitglieds; der
Betriebsausschuss und das Beteiligungsmanagement sind unverziglich zu
unterrichten.

Sind bei der Ausfiihrung des Erfolgsplans erfolggefahrdende Minderertréage zu
erwarten, so hat die Betriebsleitung die Birgermeisterin oder den Birgermeister
und das Beteiligungsmanagement der Stadt Dormagen unverzuglich zu
unterrichten. Eine Gefahrdung des Erfolgs ist immer dann zu befiirchten, wenn
die Abweichungen nicht durch Veranderungen an anderer Stelle aufgefangen
werden konnen.

Erfolggefahrdende  Mehraufwendungen bedirfen der Zustimmung des
Betriebsausschusses, es sei denn, dass sie unabweisbar sind. Sind sie
unabweisbar, so sind die Blrgermeisterin oder der Birgermeister, der
Betriebsausschuss und das Beteiligungsmanagement unverziglich zu
unterrichten. Gefadhrdende Mehraufwendungen sind immer dann gegeben, wenn
zusatzliche Aufwendungen entstehen, denen keine Mehreinnahmen oder
anderweitige Einsparungen gegenuberstehen.

Bei Eilbedurftigkeit tritt an die Stelle der Zustimmung des Betriebsausschusses
die der Burgermeisterin oder des Burgermeisters und der oder des Vorsitzenden
des Betriebsausschusses oder eines anderen dem Betriebsausschuss
angehotrenden Ratsmitglieds; der Betriebsausschuss und das
Beteiligungsmanagement sind unverzuglich zu unterrichten.

Der Wirtschaftsplan ist unverziglich zu &ndern, wenn das Jahresergebnis sich
gegeniber dem Erfolgsplan erheblich verschlechtern wird und diese
Verschlechterung die Haushaltslage der Gemeinde beeintrachtigt oder eine
Anderung des Vermogensplans bedingt oder zum Ausgleich des
Vermogensplans erheblich hdhere Zufihrungen der Gemeinde oder hohere
Kredite erforderlich werden oder im Vermdgensplan weitere
Verpflichtungsermachtigungen vorgesehen werden sollen oder eine erhebliche
Vermehrung oder Hebung der in der Stellentibersicht vorgesehenen Stellen
erforderlich wird, es sei denn, dass es sich um eine voriubergehende Einstellung
von Aushilfskraften handelt.
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8§ 11 Zwischenberichte

(1) Die Betriebsleitung hat den Betriebsausschuss der eigenbetriebsdhnlichen
Einrichtung und die Blrgermeisterin oder den Birgermeister der Stadt Dormagen
vierteljahrlich spatestens einen Monat nach Quartalsende tber die Entwicklung
der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des
Vermogensplanes schriftlich zu unterrichten.

(2) Die Betriebsleitung hat geeignete Mal3nahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit den Fortbestand der
eigenbetriebséahnlichen Einrichtung gefahrdende Entwicklungen frih erkannt
werden.

8 12 Jahresabschluss, Lagebericht, Erfolgsibersicht

(1) Der Jahresabschluss gem. § 21 EigvO NRW, bestehend aus der Bilanz, der
Gewinn- und Verlustrechnung und dem Anhang sowie der Lagebericht sind bis
zum Ablauf von drei Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres von der
Betriebsleitung aufzustellen und Uber die Blrgermeisterin oder den
Blrgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen.

(2) Die Gesamtbeziige und Leistungszusagen der Betriebsleitung und der Mitglieder
des Betriebsausschusses werden entsprechend der Regelung des § 108 Abs. 1
Nr. 9 GO NRW im Anhang zum Jahresbericht veroffentlicht.

(3) Die Rechnungsprufung der Stadt Dormagen wird mit der Innenrevision der
eigenbetriebséhnlichen Einrichtung beauftragt. Diesem stehen die Rechte
gemal 8 54 HGrG zu. Die Abschlussprifung muss den Anforderungen des § 53
HGrG gentgen.

8 13 Personalvertretung

Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung bleibt personalvertretungsrechtlich Teil der
Dienststelle, so dass der Personalrat der Stadt Dormagen auch die
Personalvertretung fir die eigenbetriebséhnliche Einrichtung tbernimmt. Es gilt das
Landespersonalvertretungsgesetz (LPVG).

§ 14 Frauenfdrderung

Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenforderung gelten
uneingeschrankt fur die eigenbetriebséahnliche Einrichtung. Ebenso die Zustandigkeit
der Gleichstellungsbeauftragten.
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8§ 15 Ubergangsregelungen

Die Satzungen der aufgeldsten Technischen Betriebe Dormagen AOR uUber die
Abwasserbeseitigung der Grundsticke im Stadtgebiet Dormagen (Abwassersatzung)
vom 21.12.2016, Uber die Erhebung der Abwassergebihren vom 21.12.2016, in der
Fassung der 1. Anderungssatzung vom 08.12.2017, (ber die Erhebung von
Kanalanschlussbeitragen vom 02.01.1992, in der Fassung der 3. Anderungssatzung
vom 28.05.1997, Satzung fur die Friedhofe in der Stadt Dormagen die von den
Technischen Betrieben Dormagen AS6R verwaltet werden, vom 23.06.2016, in der
Fassung der 1. Anderungssatzung vom 26.06.2020, iber die Erhebung von
Friedhofsgebiihren vom 19.12.2008, in der Fassung der 2. Anderungssatzung vom
21.12.2016, Uber den Gebuhrentarif zur Satzung der Technischen Betriebe
Dormagen AOR uber die Erhebung von Friedhofsgebihren vom 19.12.2008, in der
Fassung der 4. Anderungssatzung vom 22.11.2018, in der Fassung der 5.
Anderungssatzung vom 16.12.2021 des Gebihrentarifs zur Satzung der
Technischen Betriebe Dormagen AOR uber die Erhebung von Friedhofsgebuhren
vom 19.12.2008, uber die Entsorgung von Grundsticksentwéasserungsanlagen vom
21.12.2016 und die Nutzungsordnung fir den ,FriedWald Dormagen® vom
26.06.2020 gelten mit der MalRgabe, dass an die Stelle der Technischen Betriebe
Dormagen AOR, die eigenbetriebsahnliche Einrichtung Technische Betriebe
Dormagen tritt, solange fort, bis die eigenbetriebséhnliche Einrichtung Technische
Betriebe Dormagen eigene entsprechende Satzungsregelungen trifft.

§ 16 Inkrafttreten
Die Betriebssatzung tritt am 01.01.2022 in Kraft.

Hinweis:

(Fn 1) Offentlich bekanntgemacht im Rheinischen Anzeiger vom 27.12.2021.
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